o O

! I CUADRO DE MANDO OPERATIVO DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO
Cédigo de Dimension

Nombre del indicador

indicador que miden Bueno Aceptable Malo

Diciembre

Setiembre
Octubre
Noviembre
2025
Febrero

PE02.01-INDo1 | Orcentale de actividades relacionadas al Eficacia 80% >80% 60% - 80%
tratamiento de hallazgos de auditoria atendidas
PE02.01-INDo2 | Orcentaie de actividades relacionadas  al Eficacia 80% > 80% 60% - 80%
tratamiento de oportunidades de mejora atendidas
PE02.01-IND03 |Porcentaje de denuncias atendidas en el plazo Eficacia 80% 2 80% 60% - 80% O
PE02.01-IND04 | Orcentaje de acciones especificas asociadas a Eficacia 80% > 80% 60% - 80%
riesgos de corrupcién ejecutadas
PE02.01-INDo5 | \Umero de consultas y/o planteamiento  de Eficacia 0 0 1
inquietudes atendidas fuera del plazo definido
Porcentaje de servidores certificados en
PS02.02-IND01 |capacitaciones relacionadas a integridad y ética en la Eficacia 80% 2 80% 60% - 80% O
funcion publica.
Porcentaje de servidores que participaron en charlas
__Don" 92-IND02 |relacionadas a integridad y ética en la funcion Eficacia 10% 210% 8% - 6% Q
publica.
Porcentaje de publicaciones realizadas Eficacia 80% 2 80% 60% - 80% O
PS01.01-IND0O1 Porcentaj.e de reportes de debida diligencia sin Eficacia 80% > 80% 60% - 80% O
observaciones
PS04.01-INDO1 Porcentaj_e de reportes de debida diligencia sin Eficacia 80% >80% 60% - 80% O
observaciones
Porcentaje de procedimientos de seleccién .
PS01.01-IND02 ) : : Eficacia 80% 2 80% 60% - 80%
consentidos sin apelaciones

No se programaron actividades.

- No se reportaron casos y/o incidencias.




