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EN QUE IDIOMA

OUED J— ) . P
¢QUE? ¢(QUIEN? ¢A QUIEN? ¢CUANDO? COMUNICAR?
Requisito asociado Informaa.o.n a Comunica Comunica Intorno (1) Externo Soporte Frecuencia Idioma
transmitir (E)
Comprensién de la Oficina de . vy .
ARy . {9 = Sistema de trdmite Documento " <
organizacion y de su Matriz FODA Planificacién y Todo el personal Interno (1) . . X Anual (*) Espanol
documentario administrativo
contexto Presupuesto
DeTermmoqon del Alcance del Sistema Alta Direccion Sistema de tramite Documento " -
alcance del Sistema de ) N Todo el personal Interno (1) > S X Anual (*) Espanol
- . de Gestion Antisoborno (SGEN) documentario administrativo
Gestion Antisoborno
Sistema de gestion Of.IC.ZIHO .d,e Sistema de tramite Documento N -
: Mapa de Procesos Planificacién y Todo el personal Interno (1) . . X Anual (*) Espanol
antisoborno documentario administrativo
Presupuesto
Alta Direccién Sistema de frédmite i R =
(JNAC) Todo el personal Interno (1) documentario Resolucion Jefatural 4 anos (*) Espanol
Politica antisoborno Politica antisoborno ici . instituci
" : II I Of'?'”o Qe Todo el personal Interno (1) Red interna \omeo institucipleal Anual (*) Espanol
Comunicaciones y e Conecta RENIEC
Prensa - -
(OCP) socios d.e NegoClos Y | gytemo (E) Pagina web Pagina web Anual (*) Espanol
partes interesadas
La importancia de la
gestiéon eficaz
Liderazgo y compromiso antisobormo y la Alta Direccién (SGEN) Todo el personal Interno (1) Sistema de framite Documento Anual (*) Espanol

conformidad con los
requisitos del sistema
de gestiéon antisoborno

documentario

administrativo
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EN QUE IDIOMA

¢QUE? ZQUIEN? ¢A QUIEN? ¢, CUANDO? T
Requisito asociado Informacl.o.n a Comunica Comunica Interno (1) Externa Frecuencia Idioma
transmitir (E)
L ESTrUCh.J,rO del §|stemo Alta Direcciéon (SGEN) Todo el personal Interno (1) Sistema de Tromlte Doc'u.men?o Anual (*) Espanol
Roles, responsabilidades [de Gestidn Antisoborno documentario administrativo
y autoridades en la
organizacién Reglamento de ’ . . _
N Alta Direccion Sistema de trdmite L. S <
organizacion y (JNAC) Todo el personal Interno (1) documentario Resolucion Jefatural 4 anos (*) Espanol
funciones
* Personal del proceso
Acciones para tratar Matriz de Gestidén Dueno del proceso * Funcién de Sistema de trdmite Documento ~
Interno (1) Anual (*) Espanol
riesgos y oportunidades Integral de Riesgos (OAF) Cumplimiento documentario administrativo P
 Alta Direccion
Alta Direccién Sistema de frdmite 0 R =
(JNAC) Todo el personal Interno (1) documentario Resolucion Jefatural 4 anos (*) Espanol
Objetivos antisoborno Oficina de Todo el personal Interno () Red interna * Correo |r;sTn‘UC|onc1I Anual (¥) Espanol
. . Comunicaciones y + Conecta RENIEC
Objetivos antisoborno y Prensa
planificacion para Socios de negocios
(OCP) 9 y I £ i * =
lograrlos partes interesadas Externo ( E) Pagina web Pagina web Anual (*) Espanol
Matriz de planificacion * Personal del proceso Sistema de framite Documento
de objetivos e Alta Direccién (SGEN) ¢ Funcién de Interno (1) documentario administrativo Anual (*) Espanol
indicadores Cumplimiento
Pllon de desorrc;llgpde Alta Direccién (SGEN) Todo el personal Interno (1) SlsLemo de T,:Om”e Eesoh;cpnl Anual (*) Espanol
Toma de conciencia y as personas ( ) ocumentario ecretaria
formacién
Cronograma de Dueno del proceso Personal del proceso Interno (1) Sistema de tramite Documento Anudl (¥) Esoafiol
sensibilizacion (OAF) P documentario administrativo P
Procedimientos del
proceso de Dueno del proceso Todo el personal Interno (1) Sistema de trdmite Documento Anudl (%) Espafol
Administracion de (OAF) P documentario administrativo P
Logistica
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¢LQUE?

(QUIEN?

¢A QUIEN?

¢CUANDO?

EN QUE IDIOMA

COMUNICAR?
Requisito asociado Informacl.o.n a Comunica Comunica Interno (1) Externa Frecuencia Idioma
transmitir (E)
Resolucion
Manual del Sistema de ) - Sistema de frémite Secretarial o . =
Gestion Antisoborno Alta Direccion (SGEN) Todo el personal Interno (1) documentario Documento 4 anos (*) Espanol
Informacién Administrativo
documentada 3
Codigo de conducta Resolygion
ara servidores civiles Alta Dirgcdion Todo el personal Interno (1) Sistema de trgrire Secygarial o 4 anos (*) Espanol
P . (SGEN u OPH) P documentario Documento P
del Reniec . .
Administrativo
Resolucion
Reglamento interno Alta Direccién Todo el personal Interno (1) Sistema de frémite Secretarial o 4 afios [*) EspaRol
del servidor (SGEN u OPH) P documentario Documento P
Administrativo
L Matriz de Funcpq ae Sistema de tramite Documento " -
Comunicacién . R Cumplimiento Todo el personal Interno (1) . . X Anual (*) Espanol
comunicaciones (OIR) documentario administrativo
Prog.romo'AnuoI de Alta Direcciéon Sistema de tramite Documento N -
auditorias internas y Todo el personal Interno (1) . . X Anual (*) Espanol
(GC) documentario administrativo
externas
itoria i Ofgha de Sistema de trdmite Documento
Auditoria infema Plan de Auditoria Planificacion y Todo el personal Interno (1) - e . Anual (*) Espanol
documentario administrativo
Presupuesto
o Alta Direccion Sistema de tramite Documento N -
Informe de auditoria (GG) Todo el personal Interno (1) documentario administrativo Anual (*) Espanol
Revision por la Funcién | Informe de evaluacion Funcién de . £ . P
L . . - * Alta direccion Sistema de tramite Documento " =
de Cumplimiento del sistema de gestion Cumplimiento . . Interno (1) - e . Anual (*) Espanol
. . * Organo de Gobierno documentario administrativo
Antisoborno antisoborno (OIR)
Revision porla alta Acta de Revision por a « Organo de gobiermno « Sistema de trdmite * Documento
N POy . lon P Alta Direccién (SGEN) ¢ Funcién de Interno (1) documentario administrativo Anual (*) Espanol
direccion Direccién L . .
Cumplimiento * Redinterna * Correo electronico
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EN QUE IDIOMA

s QUE? ; EN? ) EN? ; CUA ?
¢QUE? ¢QUIEN? ¢A QUIEN? AT COMUNICAR?
Requisito asociado Informacl.o.n a Comunica Comunica Interno (1) Externa Frecuencia Idioma
transmitir (E)
. . . . . * Funcién de « Sistema de frdmite * Documento
Revision por el érgano [ Acta de Revision por el | Organo de gobierno e . . R " -
de gobierno Organo de Gobierno (JNAC) Cumplimiento Interno (1) documentario administrativo Anual (*) Espanol
* Alfa Direcciéon * Red interna « Correo electrénico

Nota: (*) La frecuencia puede variar ante una actualizacién o cambio en la informacion a transmitir; por tanto, la comunicacion también debe ejecutarse en forma inmediata a la ocurrencia de las precitadas.




