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N Acciones de Difusion Aspectos a Difundir (Cantidad) Acciones / Producto Organo Responsable Fecha de inicio Fecha de término |ENE| FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SET | ocT | NOV | DIC
1. Conceptos sobre el sistema de Control Interno. L . .
2. Importancia del control Interno. 2 Comunicaciones intema | Propuesta de Contenido - OIR | TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1 1
y (Via correo Electrénico) Diagramacién y Publicacién - OCP
3. Resultados del Sistema de Control Interno
Difusién sobre la implementacion f
1 ! ! . Aoy et Propuesta de Contenido - OIR
del control interno en la Entidad |Resultados del Sistema de Control Interno 1 Comunicacién externa Diagramacién y Publicacién - OCP Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1
. Propuesta de Contenido - OIR
faleieiles S DGR SuECOEEI e 3 e U Diagramacién de Contenido - OCP | TRIMESTRE IVTRIMESTRE 1 1 1
2. Importancia del control Interno. (En Intranet) .
Publicacién - OTI
1. Conceptos sobre la Gestién del Riesgo. L .
2. Importancia de la Aplicacion de la Gestion el Riesgo. 6 . Comunlcauonv’eg Propuesta f:i,e Conterinldo » OIR TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1 2 1 1 1
. ) (Via correo Electrénico) Diagramacién y Publicacién - OCP
3. Resultados del avance de la Gestion del Riesgo.
Dif”Siér_‘,SObre laimportancia de |1 conceptos sobre la Gestion del Riesgo. POP UP Propuesta de Contenido - OIR
2 | laGestion Integral del Riesgo en |5 mportancia de la Aplicacién de la Gestién el Riesgo. 1 (En Intranet) Diagramacion de Contenido - OCP IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1
la Entidad 3. Resultados del avance de la Gestion del Riesgo. Publicacién - OTI
Propuesta de Contenido - OIR
1. Video explicativo conceptos y herramientas sobre gestion del riesgo 1 Coordinacién - OCP Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1
Publicacién - OTI
1. Conceptos sobre atencién de Denuncias POP UP Propuesta de Contenido - OIR
2. Explicacion sobre el proceso de atencion de 2 Diagramacién de Contenido - OCP Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1 1
- (En Intranet) L
denuncias. Publicacién - OTI
8 Atencién Canal de Duncias
1. Conceptos sobre atencién de Denuncias Comunicaciones Propuesta de Contenido - OIR
2. Explicacion sobre el proceso de atencién de denuncias. 5 (Via correo Electrénico) Diagramacién y Publicacién - OCP LIERIVMESIRE DAIRIVESIRE 1 1 1 1 1
1. Politica antisoborno, los procedimientos del sistema de gestién antisoborno y su deber
de cumplir con ellos.
2. Riesgo de soborno y el dafio a la organizacién que puede resultar del soborno
3. Las circunstancias en las que el soborno puede ocurrir en relacién con sus funciones,
y cémo reconocer estas circunstancias
4. Cémo reconocer y enfrentar a las solicitudes u ofertas de soborno
5. Cémo pueden ayudar a prevenir y evitar el soborno y reconocer indicadores clave de Comunicaciones Propuesta de Contenido - OIR
riesgo de soborno 10 (Via correo Electrdnico) Diagramacién y Publicacién - OCP | TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6. Contribucion a la eficacia del sistema de gestién antisoborno, incluyendo los beneficios
de un desempefio antisoborno mejorado y de reportar cualquier sospecha de soborno;
. . i 7. Implicancias y potenciales consecuencias de incumplir los requisitos del sistema de
4 leun.t?w so_bre el sistema de gestion antisoborno;
Gestién Antisoborno. 8. Cémo y a quién deben informar de cualquier preocupacion, denuncia o inquietud
9. Informacién sobre la formacién y los recursos disponibles.
. i } Propuesta de Contenido - OIR
1. Conceptos sobre el Sistema de Gestién Antisoborno POP UP ) » .
2. Aporte del Sistema de Gestién Antisoborno en la Entidad. 4 (En Intranet) D|ag_ramfa,<:|on de Contenido - OCP | TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1 1 1 1
Publicacién - OTI
1. Comunicaciones sobre acciones que
desarrolla la Entidad en el marco del Sistema de Gesti6n L .
Antisoborno. 3 Comunlcaugnes Externas Propuesta fi’e Contenido - OIR | TRIMESTRE IV TRIMESTRE 1 1 1
o . . (Redes sociales RENIEC) Diagramacion de Contenido - OCP
2. Comunicaciones sobre avances y resultados de la Entidad en el marco del Sistema de
Gestion Antisoborno.
1. Conceptos y componentes sobre el Modelo de Integridad.
2. Importancia de la cultura de integridad. L .
3. Objetivo, responsables y acciones del Programa de Integridad. 8 Com‘unlc‘gcpnes Propuesta Fj,e C°”‘E'T'd°u OR TRIMESTRE TRIMESTRE 1 1 2 1 1 1 1
» . . (Comunicacién interna) Diagramacion y Publicacién - OCP
4. Avances y resultados de la Evaluacién sobre el Estandar de Integridad.
Redes sociales Propuesta de Contenido - OIR
1. Actividades ejecutadas en marco al modelo de integridad 2 (Comunicacién externa) Diagramacién de Contenido - OCP TRIMESTRE Il TRIMESTRE 1 1
Difusion sobre la implementacion|2. Avances y resultados de la Evaluacion sobre el Estandar de Integridad. Publicacién - OTI
5 y fortalecimiento el modelo de Propuesta de Contenido - OIR
Integridad Publica. 1. Importancia de la cultura de integridad 1 POP UP Diagramacién de Contenido - OCP 11 TRIMESTRE Il TRIMESTRE 1
Publicacién - OTI
. . . . . . ) Propuesta de Contenido - OIR
1. Video exp’hcatlvo.sobre funciones de la Oficina de Integridad y R|esgf)s. 2 ] \_/|deos Diagramacién de Contenido - OCP TRIMESTRE TRIMESTRE 1 1
2. Elaboracién de video sobre como contrarrestar un acto de corrupcion. (Difusion Interna) .
Publicacién - OTI
Comunicaciones Externas Propuesta de Contenido - OIR
1. Acciones que desarrolla la Entidad para luchar contra la Corrupcion. 1 (Redes sociales RENIEC) Dianramacian de Contenido - OCP I TRIMESTRE I TRIMESTRE 1
POP UP Contenidos fijos que buscan sensibilizar a través de sus contenidos y que son actualizados periddicamente
Correo electrénico Comunicaciones Masivas sobre contenidos respecto a conceptos, Importancia, resultados entre otros.
Videos Elaboracién de contenido (actuacién) que sensibilicen sobre la lucha contra la corrupcién.
Firmada dijg BhEigWEKterna Difusién de Informaciéon mediante redes sociales de RENIEC sobre contenidos que comuniquen acciones y resultados
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